
  
 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DE ALAGOAS 

CAMPUS GOVERNADOR LAMENHA FILHO 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO                                                                                

SUPERVISÃO DE PESQUISA 

 

A Supervisão de Pesquisa da PROPEP vem divulgar a lista dos projetos aprovados em 

CARÁTER FINAL no EDITAL DE BOLSAS DE INCENTIVO A PESQUISAS DE SERVIDORES DOUTORES DA 

UNCISAL, e aproveita a oportunidade para orientar que os documentos dispostos no item 6 do 

edital devem ser enviados através do e-mail supe@uncisal.edu.br, e NÃO através da Plataforma 

de Iniciação Científica da UNCISAL, até o dia 09/08/2021.  

Os documentos são os seguintes, lembrando que devem estar NÍTIDOS: 

a) CAAE ou Documento de submissão pelo Comitê de Ética ou CEUA da UNCISAL quando 

o objeto da pesquisa forem seres humanos ou animais, respectivamente; OU 

Justificativa da não necessidade de submissão (será analisada pelo comitê 

responsável, e no caso de não endossada, o projeto será desclassificado). É obrigatória 

a apresentação do parecer de aprovação no momento da entrega do relatório parcial; 

b) Comprovante de conta corrente (habilitada para receber transferência ou depósito) 

preferencialmente na Caixa Econômica Federal (p. ex.: arquivo com foto legível da 

parte da frente do cartão, comprovante de abertura de conta, etc.); o bolsista deve 

constar como titular; 

c) Declaração do Coordenador, assinada, de que cumprirá o período total da concessão 

da bolsa (anexo II do edital); 

d) Comprovante (contracheque ou publicação no Diário Oficial do Estado de Alagoas) de 

que pertence ao quadro de servidores da UNCISAL; 

e) Declaração da respectiva coordenação de Mestrado, para os aprovados dentro dos 

critérios contemplados pelo item 5.1, letra b i e ii, comprovando que são docentes 

permanentes do respectivo Programa de Pós-graduação; 

f) Comprovante de registro no SisGen, apenas para projetos que necessitem de cadastro. 
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LISTA DOS PROJETOS APROVADOS COM BOLSA (por ordem alfabética do título): 

VAGAS MEST: 

1. GAMIFICAÇÃO COMO FORMA DE METODOLOGIA ATIVA PARA IDENTIFICAÇÃO E CORREÇÃO DAS 

ASSINCRONIAS PACIENTE-VENTILADOR PARA FISIOTERAPEUTAS DE UM HOSPITAL DE ALAGOAS 

 

2. OS DESAFIOS E AS POTENCIALIDADES DA GESTÃO EM SAÚDE NA ATENÇÃO BÁSICA DE MUNICÍPIOS 

ALAGOANOS 

 

 

VAGAS PPGFON: 

1. FREQUENCY FOLLOWING RESPONSE: PROPOSTA DE UMA NOVA FERRAMENTA DE ANÁLISE NO DOMÍNIO 

DAS FREQUÊNCIAS 

 

2. PÓS-MASCARAMENTO NOS POTENCIAIS EVOCADOS AUDITIVOS CORTICAIS COM ESTÍMULO DE FALA 

 

VAGAS CEDIM:  

1. AVALIAÇÃO DA COBERTURA DO RASTREAMENTO E DIAGNÓSTICO DO CÂNCER DE MAMA PELO SUS EM 

ALAGOAS – IMPACTO NA MORTALIDADE 

 

2. SEGUNDA VAGA NÃO PREENCHIDA E REMANEJADA PARA A DEMANDA GERAL, CONFORME EDITAL 

 

VAGAS EM AMPLA CONCORRÊNCIA – DEMANDA GERAL UNCISAL:  

1. DESENVOLVIMENTO DE TESTE DIAGNÓSTICO PARA IDENTIFICAÇÃO DE MARCADOR BIOLÓGICO DOS 
NÍVEIS DE DISCRIMINAÇÃO AUDITIVA COM POTENCIAIS EVOCADOS AUDITIVOS CORTICAIS 

 
2. EFEITOS DA LIRAGLUTIDA NO TRATO GASTRINTESTINAL IN VITRO E IN VIVO: RELAÇÕES ENTRE A 

MOTILIDADE, O SISTEMA IMUNOLÓGICO E MECANISMOS CELULARES ENVOLVIDOS NA PERDA DE PESO 
 

Parabenizamos a todos os aprovados e desejamos sucesso no desenvolvimento de seus 
projetos. 

 

 

Maceió, 02 de agosto de 2021. 

 

        Profª. Drª. Klaysa Moreira Ramos    Profª. Drª. Mara Cristina Ribeiro  

    Supervisora de Pesquisa                                    Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação

                               


