UNCISAL
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGO AS
Transformada pela Lei n° 6.660 de 28 de dezembg9@ds.
Campus Governador Lamenha Filho.
Rua Jorge de Lima, 113, Trapiche da Barra, CEP®382, Maceid/AL.

EDITAL 002.3/2012
COMPLEMENTAR AO EDITAL N.°002/2012 DE 13 DE JANEIRO DE 2012

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO NO EXERID DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAIDE DE
ALAGOAS - UNCISAL, no uso de suas atribuicdes lsgaiestatutarias, delegadas pelo
Decreto Governamental publicado no Diario Oficial Estado em 28 de outubro de 2009,
torna publico que estao abertas as inscricbesgBracesso Seletivo para o preenchimento
de vagas do Programa de Residéncia em Audiologiacichado a Fonoaudiélogos,
conforme os termos deste Edital Complementar e ditalED02/2012 de 13 de janeiro de
2012.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Explicito no | Unificado 002/2012 de 13 de janei®2012

2 - DAS ESPECIALIDADES
2.1 AUDIOLOGIA - 2 vagas

3 - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

3.1 O candidato deverd ser fonoaudidlogo inscritd €onselho Regional de
Fonoaudiologia, ou registro em tramitacdo, devaaptesentar diploma de concluséo curso
ou certificado de concluséo do curso.

4 - DA TAXA DE INSCRICAO:
Explicitado no Edital Unificado das Residéncia®@&?2012

5 - DA INSCRICAO
Explicita no Edital Unificado das Residéncias n2022

6 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO

6.1 No ato de inscricdo, o candidato devera esestec da sua opcdo de especialidade
(Audiologia).

6.2 O Curso de Fonoaudiologi®@ a PROPEP da UNCISAL se eximem de quaisquer
despesas de viagens e estadias dos candidatos paaizacdo das provas e de objetos
esquecidos e/ou danificados no local ou sala deapro



6.2.1 A qualquer tempo poder-se-a anular a insgrigdprova e/ou a certificacdo do
candidato, desde que verificada qualquer falsidade declaracbes e/ou quaisquer
irregularidades nas provas e/ou nos documentosexieslos.

6.2.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidatemeconhecer os termos do edital e
verificar se preenche todos os requisitos exigpoa a certificagao.

6.2.3 O valor referente ao pagamento da taxa dei¢gde® ndo serd devolvido em hipotese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certamec@ueniéncia da Geréncia
Administrativa.

6.2.40 cartdo de inscricdodevera ser mantido em poder do candidapresentado nos
locais de realizagéao das provas.

6.2.5 Nao serdo aceitas solicitacdes de inscripdesneio de caixa postal, ptax e/ou
correio eletronico.

6.2.6 A candidata que tiver necessidade de amandunante a realizacdo da prova devera
levar um acompanhante, que ficara em sala resemada essa finalidade, e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

6.2.6.1 A nao solicitacdo de condi¢gbes especiasmuades anteriormente definidos no ato
de inscricdo implica a sua ndo concessao no diealiegacao das provas.

6.3 As informacgfes prestadas na solicitacdo deigdgcserdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo &urso de Fonoaudiologia e a PROPEP da UNCISAIdo
direito de excluir do concurso aquele que ndo mteeno formulario de forma completa,
correta e legivel e/ou que fornecer dados compemwadte inveridicos.

6.4 Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscqo@ondo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital, sendo que, no ato ddagés, o candidato devera declarar que
conhece e aceita os termos do presente Edital.

7 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1 O concurso publico constara de prova de confestds tedricos-praticos, composta de
trés partes: - Primeira parte: prova de conheciosertedricos-praticos, objetiva e
discursiva, sendo 20 questdes objetivas de muleglkeolha e 1 questdo discursiva; -
Segunda parte: Avaliacdo de Titulos; e a TercaréePEntrevista

7.2 O local e data da prova tedrica e da entregistdo determinados e identificados no
cartdo de inscricao.

7.3. A entrevista sera realizada apenas com osdzdod que obtiverem nota 7,0 na prova
tedrica. Os classificados serdo chamados paravest&rem ordem alfabética.

7.4 As informacfes a respeito de datas, locaisr@&ribade aplicacdo da prova poderdo ser
obtidas através do cartdo de inscri¢ao.

7.5 O candidato deverd comparecer ao local desigmadcartdo de inscricdo para a
realizacdo da prova com antecedéncia minimanda hora do horério fixado para o seu
inicio, munido de caneta de tirdaul ou preta, cartdo de inscricdoe de comprovante de
inscrigao.

7.6 Nao serd admitido ingresso de candidatos rzmslale realizacdo da prova apos o
horario fixado para o seu inicio.

7.7 Nao havera segunda chamada para a realizagizowda O ndo comparecimento para a
sua realizacao implicara na elimina¢do automaticeaghdidato.

PARTE/TIPO AREA DE N.© ] NOTA
CONHECIMENTO | DE QUESTOES | MiNIMA




Parte | — Objetiva @ Conhecimentos -20 guestbes 70
discursiva Especificos por objetivas 30
especialidade -01 guestad
discursiva, que ter
0 tema sorteado no
momento da prova.

JOON

Parte Il - 10
Avaliacdo de titulos

Parte Il Analise atitudinal, de 10
Entrevista conhecimento e
conduta
*Total Minimo de 90 pontos
Pontos para
aprovacao no
COoNncurso de
residéncia em

Fonoaudiologia

* Serdo classificados para as 2 vagas, os candidatque alcancarem as 2 maiores
pontuacdes. Caso tenha empate de pontuacgao, farenmdesempate pela maior idade.

7.8 Serdo considerados documentos de identidadeod#m prazo de validade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Seastale Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de BarobéMilitares; carteiras expedidas pelo
orgao fiscalizador de exercicio profissional (Cdimsg Regionais de Fonoaudiologia);
passaporte; certificado de reservista; carteirasidmais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Eederal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habéita(somente o modelo novo, com foto).
7.9 Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia de realizacdo da prova,
documento de identidade

original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera seesgtado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedid, no maximo, trinta dias.

7.10 Nao seréo aceitos como documentos de idestidaitiddes de nascimento, titulo
eleitoral, carteiras de motorista (modelo antiga)ieiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade nem documentos ilegivérs jaentificaveis e/ou danificados.

7.11 N&o sera aceita copia de documento de ideetid@nda que autenticada.

7.12 No dia de realizacdo da prova, ndo sera pdorab candidato entrar ou permanecer
no local do exame com armas ou aparelhos eletr$(bgm telefone celular, relégio do tipo
data bank, walkman, agenda eletronicajotebook, palmtop, receptor, gravador etc...). Os
aparelhos eletronicos deverao ser recolhidos psltalFde Sala e devolvidos ao final da
prova. O descumprimento da presente instrucdo ¢andlia eliminacdo do candidato.

7.13 O candidato somente podera retirar-se do ldeatealizacdo da prova levando o
Caderno da Prova Obijetiva, apés decorridos 50%mipad de duracao de cada prova.

7.14 Ter& sua prova anulada e serd automaticarabmi®ado do concurso, o candidato
gue, durante a realizacao da prova:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/oaigguara a sua realizacao;



b) For surpreendido dando e/ou recebendo auxit@ g@xecucao da prova,

c) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular edouipamento similar, dicionério, notas
e/ou impressos que nao forem expressamente peymjitiglefone celular, gravador,
receptor,pagers, notebook e/ou equipamento similar e/ou que se comunicar oatro
candidato;

d) Faltar com o devido respeito para com qualquembro da equipe de aplicacdo da
prova, autoridades presentes e/ou candidatos;

e) Fizer anotacdo de informacdes relativas as resg®stas no comprovante de inscricdo
e/ou em qualquer outro local,

f) Recusar-se a entregar o material da prova amintérdo tempo destinado para a sua
realizacao;

g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o exoimamento de fiscal;

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portanBolha de Respostas e o Caderno da
Prova Discursiva;

i) Descumprir as instrugcdes contidas no Cadernerdea;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traalmcorrendo em comportamento
indevido.

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentogrp obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

7.15 Se, a qualquer tempo, for constatado, por re&tronico, estatistico, visual ou
grafologico, ter o candidato utilizado processastds, sua prova serd anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso.

7.16 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéitedhpo previsto para a aplicacdo da
prova em virtude de afastamento de candidato dadegprova.

7.17 No dia de realizagdo da prova, ndo serdo d¢ma®, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo da prova e/ou pelas autoridades pessémformacdes referentes ao contetdo
da prova e/ou aos critérios de avaliacao.

8 - DA AVALIACAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS TEORICOS -PRATICOS
PARTE | - PROVA DE CONHECIMENTOS TEORICOS-PRATICOS, OBJET IVA.

8.1 A primeira parte da prova constara de 20 gesstbjetivas com validade de 3,5 pontos
cada questdo e sera avaliada na escala de 0 &@éfojsessenta) pontos, sera realizada no
dia 11/02/201Z2m local determinado no cartdo de inscricéo.

8.1.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, maraex cada questdo, uma, e somente uma
resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos datesrde marcacdes indevidas.

8.1.2 O candidato devera transcrever as respoatpsosia objetiva na Folha de Respostas
definitiva, que sera o Unico documento valido ma@rrecdo da prova. O preenchimento
da Folha de Respostas sera de inteira responsalglido candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrucdes especificas damtneste edital e na Folha de
Respostas. Em hipdtese alguma, havera substitdigéiéolha de Respostas por erro do
candidato.

8.1.3 Serdo de inteira responsabilidade do caralids prejuizos advindos do
preenchimento indevido da Folha de Respostas. SertBideradas marcacdes indevidas as
gue estiverem em desacordo com este edital e/ouacbwiha de Respostas, tais como:
auséncia de marcacao nos campos referentes a @sta@umarcacao rasurada,

emendada ou dupla e/ou campo de marcacgao nao pidentegralmente.



8.1.4 Nao sera permitido que as marcacoes na lBellRespostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenhdasidicondicdo especial para esse fim.
Nesse caso, o candidato ser4 acompanhado por cathdes Faculdade de Fonoaudiologia
devidamente treinado.

DA PROVA DISCURSIVA

8.2. A prova discursiva tera validade numa na asdalO (zero) a 30 (trinta) pontos, e sera
realizada nalia 11/02/2012m local determinado no cartdo de inscri¢éo.

8.2.1 Na avaliagdo da prova discursiva, serdo dermilos o dominio do conhecimento
tedrico-pratico, o emprego adequado da linguagemarteulagdo do raciocinio, a
capacidade de argumentacéao tedrico-metodoldgiaase correto do vernaculo.

8.2.2 A prova discursiva devera ser feita a maoletra legivel, com caneta esferogréfica
de tintaazul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a padgép de outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenhdasidicondicdo especial para esse fim.
Nesse caso, o candidato ser4d acompanhado por cathds faculdade de Fonoaudiologia,
devidamente treinado, para o qual devera ditaxto tespecificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuacao.

8.2.3 O Caderno de Respostas destinado para aric@iasda Prova Discursiva sera o Unico
documento vélido para a avaliagdo. As folhas deurdso no Caderno de Prova séo de
preenchimento facultativo e ndo serdo avaliadas.

PARTE Il - DA PROVA DE TiTULOS

8.3 Os titulos serdo pontuados até o total de h@po

8.3.1 A entrega de titulos sera realizadato da inscri¢cao

8.3.2 Somente serdo aceitos os titulos a segucioelados, expedidos até a data da
entregadia 03 de Fevereiro 2012o0bservadas as condi¢des previstas neste edital.

8.3.4 No ato de entrega de titulos, o candidaterdepreencher e assinar relagéo, de acordo
com o modelo a ser fornecido pela Faculdade de d&ahologia de Alagoas, na qual
indicara a quantidade de titulos apresentados.

8.3.4.1 As coOpias apresentadas no ato da inscsie&m tratadas conforme item 10.2 do
Edital Unificado 02/2012.

8.3.5 Para efeito de pontuacéo, cada titulo sersiderado uma Unica vez.

8.3.6 Os pontos que excederem o valor maximo eia afiwea do Quadro de Atribuicdo de
Pontos para a Avaliagdo de Titulos, bem como oseguederem ao limite de 10 pontos
serdo desconsiderados.

CRITERIOS PARA AVALIACAO DE TITULOS
1. GRUPO [: TITULOS ACADEMICOS

1.1 Cursos de Aperfeicoamento na area do setorstiel&s ou area afim, obtido em IES,
até 08 (oito) pontos.

1.2 Estagio extracurricular ou ndo-obrigatério dadbacao, realizado na area concernente
ao Setor de Estudos, em instituicdo conveniadal&3rem que se graduou, até 08 (oito)
pontos.



1.3 Curso de Atualizagdo na area concernente ao detEstudos ministrado por IES ou
entidade cientifica ou profissional, até 06 (sp@@)tos.

1.4 Outros Cursos ou Estagios relacionados contar 8e Estudos, até 06 (seis) pontos.
1.5 Prémios académicos por trabalhos relacionadosirea concernente ao Setor de
Estudos concedidos por entidade cientifica ou gswfnal, ou IES, até 06 (seis) pontos.

1.6 Outros Cursos de formagéo geral, até 04 (quadrttos

1.7 Outros prémios e laureas académicas, até @3 (@mtos.

1.8 Na avaliacdo de Titulos, s6 serdo consideradague estéo relacionados a area/sub-
area objeto da inscricéo.

2. GRUPO Il : TITULOS DECORRENTES DE ATIVIDADES CMNTIFICAS,
ARTISTICA E DE CULTURA GERAL.

2.1 Livros ou Teses Publicados, até 15(quinze)gsont

2.2 Trabalhos Publicados em Revistas ou Periodieoseconhecido valor cientifico ou
cultural, conforme sua circulacao.

Circulacéo Internacional, até o maximo de 10 (gerXos.

- Circulacdo Nacional, até o maximo de 08 (oita)tps.

Regional ou Local, até o maximo de 05 (cinco) psnto

2.3 Comunicacdes documentadas em Congresso oargsgromovidos por

organizacao de ambito regional, nacional ou intzamal.

Comunicacdes de Monografias de Graduagéao, atéu@dr@) pontos.

Comunicacdes de Trabalhos de Iniciacédo Cientiiteap3 (trés) pontos.

2.4 Participagdo em Congressos, Seminarios, SimpdsSimilares.

Como relator do tema oficial, até o maximo de (6jg®ontos.

Como autor principal, até o maximo de 04(quatro)tps.

Como colaborador, até o maximo de 01 (um) ponto.

Como ouvinte, até o maximo de 01 (um) ponto.

2.5 Producéo cientifica, artistica ou cultural valge, correlacionada com o Setor de
Estudos objeto do Concurso, desenvolvida atravésPmbgeto de Ensino, Pesquisa,
Extensdo, ndo computados nos demais itens, devidameegistrado em d&rgaos
competentes, até o maximo de 10 (dez) pontos.

2.6 Bolsa de Iniciagédo Cientifica em IES : 01 (yoito por semestre.

2.7 Bolsa de Extensdo em IES : 01 (um) ponto poesge.

I. ANOTA DA PROVA DE TITULOS SERA CALCULADA DA SEGINTE FORMA:
Apuracao dos pontos de cada Grupo de Titulos cmefars itens neles especificados.
Aplicacdo da proporcionalidade (regra de trés ss)pentre os pontos obtidos por cada
candidato em cada Grupo de Titulos, obtendo-seNmta Preliminar em cada um desses
Grupos.

Aplicacdo dos Pesos estabelecidos para cada Grupotas Preliminares, conforme a
tabela:

TITULOS/GRUPOS PROFESSOR AUXILIAR
. Titulos Académicos Peso 6 (seis)

[I. Titulos Atividades Cientifica e Culturais PeXam)

[ll. Titulos Atividades Profissionais Peso 2(um)

4. Encerrando-se o célculo das notas de cada grapa respectiva multiplicacéo pelo
peso correspondente no item anterior, procederesgeatorio dos totais desses



grupos e sua divisdo por 10 (dez). Isso resultaniata Final da prova de Titulos, que sera
registrada até duas casas decimais ap0s a visgatearredondamento.

NT= (Gl = (NP X P) + Gll = (NP X P) + GllIl =(NP X)P: 10

NT = Nota de Titulos

NP = Nota Preliminar

P = Peso de cada Grupo conforme tabela.

DA PARTE Ill - ENTREVISTA

8.4. Participara da entrevista apenas o candidaooftiver nota maior ou igual a 7,0 na
prova tedrica. O resultado da parte | e Il serdigato no dial3/02/2012 as 10 horas
sendo a entrevista realizada no mesmadartir das 15horas

8.4.1. Serdo abordados assuntos da area (AUDIOLDGHIerente ao conhecimento
especifico (4 pontos).

8.4.2. Serao consideradas questdes atitudinaiarttidato (3 pontos)

8.4.3. Serdo analisadas condutas com relacdo a chsitos e situacdes, que podem ser
abordados durante a entrevista (3 pontos).

9 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
DA PARTE | — PROVA OBJETIVA

9.1 A prova abrangera o contetudo proposto referantaudiologia clinica e infantil,
audiologia educacional e aparelho de amplificag@imi individual.

9.2 A prova objetiva sera avaliada na escala deef) a 70 (setenta) pontos, valendo 3,5
pontos cada questao.

9.3 O gabarito da prova escrita sera publicadorér pias 14 horas do dia 11/02/2012 no
mural da PROPEP.

DA PROVA DISCURSIVA

9.4 A prova discursiva sera especifica a area ipeta pelo candidato, e o tema sera
abordado de acordo com o contetdo proposto neiséd edqual sera sorteado no momento
do exame.

9.5 A prova discursiva sera avaliada na escala(derd) a 30 (trinta) pontos.

9.6 Nos casos de: fuga ao tema proposto, textaitledi escrito a lapis ou inexisténcia de
texto, a nota atribuida sera zero.

9.7 Nos casos de identificagcdo pessoal em locavidd, o candidato recebera zero na
prova discursiva, sendo desclassificado do processo

9.8 A nota final na prova discursiva de conhecimerneoricos-praticos sera a nota obtida
no texto descrito. Caso haja mais de duas quest8psndidas, a prova discursiva estara
anulada.

DA PARTE Il — DA AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

9.9 S6 serdo avaliados os titulos dos candidatesofjtiverem o minimo de 70 pontos na
soma das provas objetiva e discursiva.

9.10 A pontuagéo dos titulos sera efetuada de a@anth os critérios estabelecidos na parte
Il deste Edital.



9.11 A nota final na avaliacao de titulos seramadas pontuacdes obtidas em cada alinea,
respeitada a sua pontuacdo maxima, limitada a Ao

9.12 Recebera nota zero o candidato que ndo entyregédulos na forma, no dia e no local
estabelecidos neste edital.

DA PARTE Il - DA ENTREVISTA

9.14. S6 serdo avaliados os candidatos que ohbtivaceminimo 70 pontos na soma das
provas obijetiva e discursiva.

9.15 A pontuagéo dos titulos sera efetuada de a@anth os critérios estabelecidos na parte
Il deste Edital.

9.16 A nota final na avaliacao de titulos seramadas pontuacdes obtidas em cada alinea,
respeitada a sua pontuacdo maxima, limitada a Ao

9.17 Receberéa nota zero o candidato que ndo coogpgrara entrevista, no dia e no local
estabelecidos neste edital.

10 - DA NOTA FINAL NO CONCURSO

10.1. A nota final do candidato no Concurso sersoma das notas obtidas na prova
objetiva e discursiva, de titulos e de entrevidéaacordo com as PARTES |, PARTE Il e
PARTE Il do capitulo 9 deste edital.

10.2 O valor total serd de 110 (cento e dez) poobosiderando o candidato que tiver a
maior pontuacéo por especialidade.

10.3 Sera considerado habilitado para cursar alémesia em Fonoaudiologia na area
pretendida, os candidatos que obtiverem maior pgétu de acordo com o numero de
vagas.

11 - DOS RECURSOS
11.1 — Os recursos poderao ser impetrados confieeme5.1 do Edital Unificado 02/2012.
12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Os candidatos poderdo obter informacfes reé&seao concurso através do telefone
(82) 33156727, entre os dias 16/01/2012 e 03/02/204 horéario das 08:00 as 14:00 ou no
endereco eletrénico www.uncisal.edu.br.

12.2 A inscrigdo do candidato implicara na aceitagd@is normas para 0 concurso contidas
nos comunicados, neste edital e em outros edit@sean publicados.

12.3 A bibliografia em referéncia € sugestdo dadest, as questdes, irdo se basear na
mesma.

12.4 O resultado final do concurso sera divulgado &ndereco eletronico
www.uncisal.edu.by como também no Campos da UNCISAL, e na Coordenalg
Fonoaudiologia.

12.5 O candidato devera manter seu endereco adaliza faculdade, enquanto estiver
participando do concurso e, posteriormente, sditeal. S40 de inteira responsabilidade
do candidato os prejuizos advindos da ndo atudlizede seu endereco.

12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Ptoridedle Pos-Graduacdo e Pesquisa
juntamente com a Faculdade de Fonoaudiologia dgoak




13 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIM ENTOS)

13.1 A prova de conhecimentos teoricos-praticodia@ahabilidades que vao além do

mero conhecimento memorizado, abrangendo compr@eapéicacdo, analise, sintese e

avaliacdo, valorizando a capacidade de racioc@®soconhecimentos a serem avaliados em
cada especialidade e a bibliografia sugerida e&oritos a seguir.

13.1.1 AUDIOLOGIA: 1. Audiometria tonal liminar, logoaudiometria e imitammetria.

2. Testes eletrofisiol6gicos3. Avaliacdo do processamento auditivé. Patologias
cocleares, retrococleares e do sistema timpanoutesi5. Intervencdo audiolégica na
saude do trabalhado6. Deficiéncia da audigdo, reabilitacdo e prétese tvadi7.
Deficiéncia da audicdo, reabilitagdo e implanteleaoc 8. O exame otoneurolégic@®.
Terapia fonoaudioldgica daianca surdal0. Reabilitacdo vestibulal.1l. Triagem auditiva
neonatal e acompanhamento do desenvolvimendoidigdo.

13.1.2 BIBLIOGRAFIA: 1. Carvalho RMM. Fonoaudiologia: informacgao para fotawm-
Procedimentos em Audiologia. Rio de Janeiro: GuarsaKoogan, 20032. Schochat E.
(org.)Processamento auditivo — Série Atualidades-enpaudiologia, vol. Il, Sdo Paulo:
Lovise, 1996.3. Pereira LD, Schochat E. Processamento auditivoraennanual de
avaliacdo. Sao Paulo: Lovise, 1997Katz J. Tratado de Audiologia Clinica . S&o Paulo:
Manole, 1999 5. Frota S.Fundamentos em fonoaudiologia. 22 ed. RioJdneiro:
Guanabara-Koogan, 2008. Figueiredo MS. Emissdes otoacusticas e BERA. SAtoP
Pulso, 20037. Lopes Filho O. Tratado de fonoaudiologia. Sdo PalieCMED, 200538.
Musiek FE, Rintelmann WF. Perspectivas atuais eafiagao auditiva. S&o Paulo: Manole,
2001.9. Almeida K, lorio MCM. Proteses auditivas — fundantos tedricos e aplicagéo
clinica - S&o Paulo: Lovise, 20080. Northern J , Downs M. Audic&o na Infancia. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 20@3. Nudelmann, A. Costa, E. Seligman, J. Ibdnez, R.
PAIR: perda auditiva induzida pelo ruido. Rio da@eleo: Revinter, 200112. Russo, |.
Momensohn-Santos,T. A préatica da audiologia cliniSdo Paulo: Cortez, 2004.3.
Ferreira, LP; Befi-Lopes, DM; Limongi, SCO. Tratade Fonoaudiologia. Sdo Paulo:
Roca, 200414. Caovilla HH, Gananca MM, Munhoz MSL, Silva MLG. Eljoriometria
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14. Da matricula

14.1. A matricula devera ser realizada de acordo conmta discrita no Edital Unificado
das Residéncias N° 01/2012. O ndo comparecimerdocsasiderado como desisténcia e
sera convocado o classificado subseqiente a partiia 29 de Fevereiro de 2012. Caso
exista matricula de candidato subseqiente, a dataesma sera dia 29 de Fevereiro de
2012.



15. Da documentacédo para matricula

15.1. Deve apresentarl) fotocopia do diploma do curso superior ou compnteade
conclusédo de curso de graduacdo em InstituicAonde& Superior, ambos reconhecidos
pelo MEC; 2) comprovante de situagdo regularizada ou protopotwisorio junto ao
respectivo Conselho Regional (em se tratando dapirdes areas profissionais:
Fonoaudiologia;3) fotocopia do CPF4) em caso de estrangeiro, fotocopia de visto de
permanéncia no paiS) documentacdo militar: certificado de dispensa derporacdo ou

de reservistah) 1 foto 2X2 para crachd) o comprovante de abertura de conta corrente na
Caixa Econdbmica Federal, para a qual ndo € neae$saer depdsito, devendo apresentar
copias dos seguintes documentos: RG, CPF e compeoda residéncia) assinatura do
Termo de Outorga da UNCISAL, na Pré-reitoria degBes e Pds-graduacéo , situado no
prédio da UNCISAL — 3andar.

15.2. O candidato, regularmente matriculado, devera comepa no dia 01 de Marco de
2012 para inicio de suas atividades no ProgramaResdéncia em Audiologia, na
Coordenacao do Curso de Fonoaudiologia — UNCIS4B:00 horas.

16. Das Disposicdes Gerais

16.1.A ndo entrega de documentos exigidos ou a inexatidd informagdes eliminard o

candidato do Processo Seletivo, anulando-se taglatos decorrentes da inscricdo.

16.2.A inscricdo do candidato implicar4 no conhecimenta técita aceitacdo das normas
e condicbes estabelecidas neste Edital, em relagoquais ndo podera alegar
desconhecimento.

16.3.Nao serdo fornecidos atestados ou certificadoBvetaa classificacao.

16.4 A validade do Processo Seletivo se esgotaraan@3lde Fevereiro de 2012.

16.5A lista dos aprovados sera publicada no dia 1eedereiro de 2012

16.6 Os recursos podem ser realizados entre os diad 71623 e 24 de Fevereiro na
PROPEP.

A coordenacédo da Residéncia em Audiologia se camgteem seguir os itens deste edital
durante a selecdo. E ainda, reafirma a parceria &dROPEP-UNCISAL, a qual sera
responsavel pelo pagamento do salario.

Macei6/AL, 13 de janeiro de 2012.
PROF2 DRA. MARIA DO CARMO BORGES TEIXEIRA

Pré-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduacao
no Exercicio da Reitoria / UNCISAL



