ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

DECRETO N° 4.160, DE 16 DE JULHO DE 2009.

APROVA O ESTATUTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
ALAGOAS - UNCISAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribuigbes que |Ihe
conferem os incisos IV e VI do art. 107 da Congt#a Estadual, e 0 que consta do Processo
Administrativo n° 4101-9970/2008,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto da Universidade Estadudiéincias da Salde de
Alagoas — UNCISAL, nos termos do Anexo Unico d&sereto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua pubbcac
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES , em Maceio, 16 de julho de 2009,

193° da Emancipacéo Politica e 121° da Republica.

TEOTONIO VILELA FILHO
Governador

Este texto ndo substitui o publicado no DOE de 17.0  7.20009.
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ANEXO UNICO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGO AS -
UNCISAL

ESTATUTO

CAPITULO |
DA UNIVERSIDADE

Art. 1° A Universidade Estadual de Ciéncias da Saude dgoaks — UNCISAL,
com sede e foro na cidade de Maceid — Alagoastuits pela Lei Estadual N° 6.660, de 28
de dezembro de 2005, é uma instituicdo estaduedldeacao superior, com énfase no campo
das Ciéncias da Saude, pluridisciplinar, de canafdlico e gratuito, mantida pelo poder
publico estadual, de personalidade juridica dereatuautarquica, submetida as normas legais
em vigor e as desse Estatuto, tendo como ambsoalatuacao todo o territrio estadual.

81° A UNCISAL devera ser estruturada no sistemdicamhpus;

82° O campus sede da Universidade Estadual de Ciéncias da Saude algoas —
UNCISAL denominar—se—&ampus Governador Lamenha Filho”;

83° O edificio sede da Escola Técnica de Saudendaaose-aCampus Prof.2
Valéria Hora;

Art. 2° A UNCISAL goza de autonomia didatico-cientificajna@nistrativa, de
gestdo financeira e patrimonial, exercida na fodaaConstituicdo Federal, da Constituicdo
Estadual e do presente Estatuto.

Art. 3° A UNCISAL é regida pelos seguintes principios destes de sua natureza
publica:

| — de gestdo democratica e descentralizada;

Il — de legalidade, de moralidade, de impessoatiddd eficiéncia, de eficacia e de
publicidade de todos os seus atos;

lll — da ética, como elemento norteador de todasias praticas institucionais, tanto
nas relacdes internas, quanto com a sociedade;

IV — de indissociabilidade entre ensino, pesquisatensao;

V — de liberdade de pensamento, de expresséao, ideday de difusdo e de
socializagéo do saber;
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VI — de universalidade do conhecimento e de fomanierdisciplinaridade;

VIl — de compromisso com o desenvolvimento -ciernifi cultural, politico,
socioecondmico, artistico, desportivo e de assigénsaude do Estado de Alagoas;

VIl — de regular prestacao de contas;

IX — de articulagdo sistemética com as diversasitungges e organizacbes da
sociedade;

X —de geréncia de patrimoénio e de gestao;
XI — de estrutura académica que atenda as suascges&e ensino;

XIlI — de racionalidade de organizacao, com pleieatdo de recursos materiais e
humanos;

XIIl — de areas fundamentais no campo da saude, gslido em si mesmo ou em
funcao das ulteriores aplicacfes e de areas téqmafissionais;

XIV — de flexibilidade de métodos e critérios, constas ao atendimento das
diferencas individuais dos alunos, das peculiagdada comunidade onde esta inserida a
UNCISAL e das possibilidades de combinacdo dos exintentos para novos cursos e
projetos de pesquisa e extensao;

XV — de busca permanente de interacdo entre os<aige integram a Instituicdo,
entre as Geréncias Académicas e de Ensino Prafidstodemais 0rgaos gestores, no sentido
de ministrar 0 ensino e executar projetos de pseagei extensdao de forma produtiva e
academicamente competente; e

XVI — de promocdo a extensdo em nivel local, regionacional e internacional,
aberta a participagdo da populacdo, visando a&tifdas conquistas e beneficios resultantes
da criacao cultural, e da pesquisa cientifica ediegica geradas na Instituicao.

Art. 4° S&o objetivos da UNCISAL:

| — promover, de forma indissociavel, o ensinogsquisa e a extensao e aperfeicoar
a educacéo superior como também educacao profidsion

Il — estimular a criagdo cultural e o desenvolvitnedo espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;
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lll — aplicar-se ao estudo da realidade brasile#ra, busca de solucdes para os
problemas do desenvolvimento social e econdmicafriboindo com 0s recursos a sua
disposicéo para o desenvolvimento do bem-estaalsoci

IV — integrar-se a regido em que esta inseridéa petensdo da educacdo, da
assisténcia em saude, da pesquisa e da atividapeesiacdo de servicos especializados a
sociedade e estabelecer com esta uma relacaoipi®catade;

V — formar diplomados nas diferentes areas da saajtes para a insercdo em
setores profissionais e para a participacdo nonglebemento da ciéncia, da tecnologia, da
criacdo e difusdo da cultura, promovendo a educagaeés da formacdo de valores para a
humanizacéo da sociedade;

VI — participar do processo cientifico, culturaltécnico e de atividades que
promovam a difusdo do conhecimento e o entendimgmteer humano e do meio em que
vive;

VIl — promover o desenvolvimento da ciéncia e téogia na area da saude;

VIIl — cooperar com entidades publicas e privadas, campo do ensino, da
pesquisa, da extensao, mediante convénios apropattb€onselho Superior da Instituicao;

IX — constituir-se em fator de integracdo e de mg&o dos conhecimentos
culturais, cientificos e técnicos que constituentrip@nio da humanidade e comunicar o
saber através do ensino, de publica¢gfes e de dotraas de comunicacéo;

X — firmar convénios, contratos de gestdo, parseeantercambios com outras
instituicbes académicas, cientificas, culturaid#cacionais no estado, na regido, no pais e no
mundo;

XI — ministrar ensino gratuito para a formacédo defipsionais indispensaveis ao
desenvolvimento politico, econémico e social degaéess, do nordeste e do pais;

XII — garantir a divulgacédo em todos os niveisatasdades desenvolvidas;

XIll — garantir a capacitacdo, atualizacdo e o mpramento dos Seus COrpos
docente, técnico—administrativo, considerando pedificidades das ocupacdes previstas;

XIV — difundir as atividades desenvolvidas em toaasuas unidades; e

XV — cumprir outras atribuicdes na esfera de suapaiéncia.



GABINETE DO GOVERNADOR
Art. 5° A UNCISAL, no exercicio da autonomia didatico-¢iGoa, administrativa,
de gestéo financeira, patrimonial e disciplinar due confere a legislacdo em vigor, sem
prejuizo de outras atribuicdes a ela inerentesrpode

| — estabelecer sua politica de ensino, pesquisdensao, de maneira integrada e
indissociavel;

Il — criar, modificar e extinguir cursos, observa@da necessidades e as demandas da
regido em que atua;

lll — organizar, avaliar e reformular os projet@zlpgogicos de seus cursos;
IV — estabelecer seu regime académico;

V — fixar critérios de selecdo, admissdo, promoedoabilitacdo de alunos, nos
termos das normas legais em vigor;

VI — conferir grau, certificados, diplomas, tituleslignidades académicas;

VIl — produzir pesquisa, desenvolver tecnologiaaizar atividades de extensao, de
acordo com a vocacéo regional e as potencialiddeleada uma de suas unidades;

VIII — apresentar proposta de alteracdo deste udstatlo regimento geral e os
demais ordenamentos normativos, respeitadas asasdegais vigentes;

IX — definir normas e processos de escolha dos diegentes fazendo—o0s constar
de seu regimento geral;

X — administrar o patrimonio da Instituicdo e ddispor, segundo as normas da
gestdo publica e do que vier a ser definido p@& estatuto;

XI — aceitar subvencdes, doacdes, legados e cagfmefamanceira, provenientes de
acordos com entidades publicas ou privadas, nasienastrangeiras, nos termos do presente
estatuto;

XIlI — elaborar e executar seus orcamentos geratiogial;

XIlI = encaminhar ao Governador do Estado proposaglanos de carreira dos
corpos docente e técnico-administrativo;

XIV — administrar os rendimentos préprios de quer ai dispor;

XV — contrair empréstimos para atender suas netasss;
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XVI — estabelecer critérios e normas que promovarespeito e o relacionamento
solidario entre os membros da comunidade univeigsita

XVII — prescrever medidas que estimulem o cumprimemos preceitos
estabelecidos e adotar regime de sancdes e degs@aabiveis;

XVIII - firmar convénios, acordos e outros processie@ cooperacdo mutua com
entidades publicas e privadas;

XIX — garantir a qualidade de suas atividadesyaae processos de planejamento
e avaliacao periodica em fungdo de seus objethsiglcionais e setoriais; e

XX — oferecer cursos sequenciais, de graduacdposigraduacédo, de extensao e de
educacao profissional.

XXI — apresentar ao Chefe do Poder Executivo prappara ampliar o numero de
campus universitariogpara desenvolver atividades académicas fora deeslg atendidas as
normas legais em vigor.

Paragrafo unico. Somente ap0s o estudo da viabilidade orcamentaramceira e

de recursos humanos, poderédo ser criados ou namblcos cursos, conforme previsao do
inciso Il deste artigo.

CAPITULO I
DO CONSELHO SUPERIOR — CONSU

Art. 6° O Conselho Universitario — CONSU é o 6rgao maximm forma de
colegiado, constituido de duas Camaras autbnoncjénica e de Gestéo, de deliberacao
superior da UNCISAL, conforme o Regimento Geral.

Paragrafo anico.O numero de membros, as atribuicbes e competédaci&ONSU
e das camaras académica e de gestao seréo definiegimento Geral.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 7° Compreendem a estrutura da UNCISAL:
| — Orgéos de Direcdo e Assessoramento Superior:

a) Reitoria;
b) Vice-Reitoria,

c) Chefia de Gabinete;
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d) Ouvidoria Universitaria;

e) Coordenadoria Geral Juridica;

f) Assessoria Técnica; e

g) Assessoria de Comunicacao;

Il — Orgéos de Execucao:

a) Pré-Reitorias:

1.

2.

3.

4.

5.

Pro-Reitoria de Planejamento e Gestdo — PROPEG;
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Humano — PRODEHU
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo — PROPE
Pré-Reitoria de Graduacdo — PROGRAD;

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX;

b) Diretoria Pedagogica Institucional — DPI.

c) Geréncias:

1.Geréncia do Hospital Escola Dr. Hélvio Auto;

2.

(G20~

Geréncia de Gestéo do Hospital Escola Dr. Hélwuto;

. Geréncia Técnica Médica do Hospital Escola [Elvig Auto;

. Geréncia Docente Assistencial do Hospital Esbolddélvio Auto;
. Geréncia do Hospital Escola Dr. Portugal Ramalho

. Geréncia de Gestao do Hospital Escola Dr. ParfRgmalho;
. Geréncia Técnica Médica do Hospital Escola Brtigal Ramalho;
. Geréncia Docente Assistencial do Hospital Esboldortugal Ramalho;

. Geréncia da Maternidade Escola Santa Monica;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

Geréncia de Gestao da Maternidade Escola SHntea;
Geréncia Técnica Médica da Maternidade EscataSVidnica;
Geréncia Docente Assistencial da MaternidadelBSanta Monica;
Geréncia da Faculdade de Fisioterapia;

Geréncia da Faculdade de Fonoaudiologia;

Geréncia da Faculdade de Medicina;

Geréncia da Faculdade de Terapia Ocupacional;

Geréncia da Escola Técnica de Saude Profegat@aa Hora;
Geréncia de Gestdo da Escola Técnica de Saofs$ora Valéria Hora;
Geréncia do Centro de Diagndstico por Imagens;
Geréncia do Centro de Patologia e Medicina tatbaal,
Geréncia do Centro de Cirurgia Experimentaict&Bio;
Geréncia do Servico de Verificagdo de Obito;

Geréncia da Biblioteca Central,

Geréncia de Cerimonial;

Geréncia Financeira,

Geréncia de Gestao;

Geréncia de Tecnologia da Informacéo;

Geréncia de Planejamento;

Geréncia de Orgcamento;

Geréncia de Convénios;

Geréncia de Projetos;
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32. Geréncia de Treinamento e Aperfeicoamento;
33. Geréncia de Humanizacao e Qualidade de Vida;
34. Geréncia de Apoio Psicopedagdgico;

35. Geréncia de Cultura e Esporte;

36. Geréncia de Relagbes Comunitarias;

37. Geréncia de Extensao;

38. Geréncia de Ensino Técnico e Tecnoldgico;
39. Geréncia de Estagios e Monitoria;

40. Geréncia de Controle Académico;

41. Geréncia de Cursos de Graduacéo;

42. Geréncia Técnica de Ensino;

43. Geréncia de Iniciacédo Cientifica;

44. Geréncia de Residéncia em Saude;

45. Geréncia de Pés-Graduacéo; e

46. Geréncia de Pesquisa.

d) Geréncias de Nucleo:

1. Geréncia de Nucleo de Pagamento Funcional;

2. Geréncia de Nucleo de Funcionalidade e Normas; e
3. Geréncia de Nucleo de Servicos Gerais.

L CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Sessao |
Da Reitoria

Art. 8° A Reitoria da UNCISAL é composta por:
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| — Reitor;

Il — Vice-Reitor;

lll — Chefe de Gabinete;

IV — Ouvidor Universitario;

V — Coordenador Geral Juridico;
VI — Assessor Técnico; e

VIl — Assessor de Comunicacao.

Art. 9° A Reitoria, unidade administrativa executiva danamistracdo superior da
UNCISAL, responsavel pelo seu planejamento, co@c&m supervisdo, controle e
avaliacdo, é exercida pelo Reitor, tendo o VicddRetomo seu substituto. Na auséncia
simultanea, assumirg, temporariamente, o Pré-Reiteratenda as caracteristicas necessarias
ao cargo apontadas neste Estatuto e, na impodaislideste, um substituto temporario com
as mesmas caracteristicas necessarias ao cargtadgmmeste Estatuto, escolhido pelo
CONSU.

Art. 10. O Reitor e o Vice-Reitor da UNCISAL serdo nomeade® Governador
do Estado, escolhidos entre os professores efetitioss da Instituicdo e portadores do titulo
de Doutor, para um mandato de 04 (quatro) anogscapmes figurem em lista triplice
organizada pelo Conselho Universitario — CONSU.

81° A escolha dos ocupantes dos cargos previstoapuib deste artigo dar-se-a por
processo democratico com participacdo dos segmdatosmunidade institucional, segundo
consulta prévia a comunidade universitaria, nasdsrestabelecidos pelo colegiado méximo
da Instituicdo, na qual prevalecera a votacao uminal e paritaria.

§2° Ocorrendo vacancia concomitante dos cargo®itl® e vice-reitor, 0 CONSU
designard como reitopro tempore o professor ativo de maior tempo de carreira na
Instituicdo, respeitando as diretrizes do artigod8%te Regimento Interno, e organizara
eleicbes para 0s cargos vacantes no prazo maximg0dsessenta) dias. O reitor eleito
concluira o mandato iniciado pelo seu antecessspeitando o calendario eleitoral.

Sessao Il
Do Gabinete do Reitor
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Art. 11. Compete ao Reitor formular, coordenar e avaligp@gicas de gestdo de
ensino, extensdo, assisténcia, pesquisa e posag@muda UNCISAL, incumbindo-lhe
especificamente:

| — administrar a Universidade e representa—laugno jou fora dele;

Il — superintender todos os servi¢os da Reitoria;

lIl — exercer o poder disciplinar no ambito de sampeténcia;

IV — acompanhar e avaliar as politicas de educaggerior no ambito de sua
competéncia;

V — promover a extensao, a pesquisa e a assis&mcsalude.
VI — dar cumprimento as resolucées do CONSU e rediites ndo privativos deste;
VIl — delegar competéncias;

VIIl — designar comissdes especiais, temporariggermanentes, bem como grupos
de trabalho, para assessoria especifica;

IX — articular com as demais areas do Governo Hata@ds acfes necessarias ao
desenvolvimento da Universidade Estadual de CiénttaSaude de Alagoas — UNCISAL,
em especial as relativas a educacéo e saude;

X — autorizar despesas no limite de sua competéncia

XI — proceder e homologar as decisdes nos procéssomais;

XII — zelar pela execugéo da legislacédo e das rdadJniversidade;

XIlII — conferir graus, expedir diplomas, certificed e titulos profissionais, bem
como honorificos;

XIV — outras atividades analogas aos objetivosmepaiéncias da UNCISAL.

Sessao lll
Da Vice Reitoria

Art. 12. Compete a Vice-Reitoria, juntamente com o Rejptanejar, coordenar e
supervisionar 0 ensino, pesquisa, extensdo e &wdst em saude, incumbindo-lhe
especificamente:
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| — praticar os atos pertinentes as atribuicoedlyseforem outorgadas ou delegadas
pelo Reitor,
Il — substituir o Reitor em suas faltas e/ou impezhtos;

Il — acompanhar as politicas de implantacdo e empehtacdo das Unidades de
Ensino, Académicas e Complementares.

Sessao IV
Da Chefia de Gabinete

Art. 13. Compete a Chefia de Gabinete planejar e supemasias atividades
desenvolvidas pelas unidades administrativas iatdégs da estrutura organizacional basica
do Gabinete do Reitor, incumbindo-lhe especificaieten

| — estabelecer critérios e metodologias visandfluéncia dos processos de
interlocug&o entre a comunidade interna e externa;

Il — proceder analise dos processos de ordem gergaministrativa,;
lIl — emitir documentos e normas sob a égide dtoRaj

IV — coordenar e supervisionar a equipe de apomuir@dtrativo do Gabinete do
Reitor;

V — determinar a execucao de servicos e meios asinaitivos; e
VI — cumprir outras tarefas que lhe sejam delegpdisReitor.

Sessao V
Da Ouvidoria Universitaria

Art. 14. Compete a Ouvidoria Universitaria relacionar-se @ocomunidade externa
e interna, atuando como agente de mudanca e ipigEos seguimentos que compdem a
Instituicéo, incumbindo-lhe especificamente:

| — atender, acolher e ouvir todos com cortesiaspeito afastando-se de qualquer
descriminacao ou prejulgamento;

Il — representar o cidadao junto a UNCISAL;
lll — receber e examinar sugestdes, reclamacdegiosl e denuncias dos cidadaos,

relativos as atividades da UNCISAL, dando encanmmérdao aos procedimentos necessarios
para solucao dos problemas suscitados, com reamsmteressados;
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IV — resguardar o sigilo das informacg@es recebidgs)do com ética, integridade,
transparéncia, imparcialidade e justica; e

V — atuar na prevencao e solucéo de conflitos.

Sessao VI
Da Coordenadoria Geral Juridica

Art. 15. Compete a Coordenadoria Geral Juridica exerces@saoramento juridico
e a representacao judicial da UNCISAL, sob a sug@ovda Procuradoria Geral do Estado,
incumbindo-lhe especificamente:

| — proceder a analise de processos administragiwsitir pareceres e despachos
sobre 0s mesmos;

Il — acompanhar os processos na area judicial éndgtrativa; e

lIl — desempenhar outras atividades correlatasntando sobre procedimentos
legais a serem adotados.

Sessao VI
Da Assessoria Técnica

Art. 16. Compete a Assessoria Técnica contribuir com osgssos de evolugéo
organizacional, desenvolvendo visdes sistémicagnepartilhadas, de modo a permitir a
implementacdo de novos métodos e processos opeaagiagregando agilidade, seguranca e
confiabilidade, contribuindo ndo s6 para a qualf@&o dos processos, mas também para a
qualificagdo das pessoas responsaveis pelos mesrmasbindo-lhe especificamente:

| — assessorar 0os 6rgdos centrais da Universidade;

Il — atuar na articulagéo de acdes para o desenmvehto da Universidade enquanto
ensino, pesquisa, extensao e assisténcia,

lIl — representar a Universidade sempre que fagrdehado pelo Reitor;

IV — buscar interface com provaveis parceiros olgetio o crescimento e o
desenvolvimento institucional; e

V — cumprir as determinagdes do Reitor.

Sessao Vi
Da Assessoria de Comunicacao
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Art. 17. Compete a Assessoria de Comunicacdo dar supdooa os setores da
Instituicdo no que tange a area de divulgacdo m@géao das acdes desenvolvidas junto a
midia (Tv, radio, jornal geb), incumbindo-lhe especificamente:

| — realizar a comunicacao interna, assim como todawquivo documental e de
imagem, resgatando e preservando a memoria da UNCIS

Il — promover e definir estratégias de comunicacao;

lll — auxiliar na elaboracédo das noticias a seramlghdas, priorizando os assuntos
de maior relevancia e/ou temporalidade;

IV — gerenciar e abastecesite da UNCISAL;

V — abastecer de noticias da Instituic&ste de noticias da Secretaria de Estado da
Comunicagédo, assim como todos os veiculos de caangin de Alagoas;

VI — promover a divulgacdo de noticias junto a coidade UNCISAL (servidores,
estudantes e clientes);

VIl — propor a veiculacdo de material especifico mkrte administrativa ou
académica;

VIII — confeccionar e elaborar material de divul@age eventos que promovam as
acOes desenvolvidas na UNCISAL;

IX — dar suporte aos profissionais de relacdes igablque estdo lotados nas
geréncias complementares da UNCISAL, fazendo com aicomunicacado da Instituicdo
tenha um discurso unico;

X — estimular agdes que promovam a Instituicaooj@at publico interno e externo;

XI — criar e elaborar informativos impressos e ivi@ net que divulguem as acoes
da UNCISAL.

~ CAPITULOV )
DOS ORGAOS DE EXECUGAO

Sessao |
Das Pro-Reitorias
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Art. 18. As Pro-Reitorias s@o unidades administrativas wigerintendéncia e
coordenacdo das atividades universitarias, demreuds respectivas areas de atuacdo, cada
uma dirigida por um Pro Reitor escolhido pelo Reitos termos deste Estatuto.

Subsecéo |
Da Pré-Reitoria de Planejamento e Gestao

Art. 19. Compete a Pré-Reitoria de Planejamento e Gestlmorar, executar e
acompanhar o planejamento e a gestédo, apoiandenasiPro-Reitorias no cumprimento da
missado e dos objetivos estratégicos desta Uniatsidncumbindo-lhe especificamente:

| — coordenar a politica de planejamento e gestddNICISAL;

Il — coordenar a politica de tecnologia da inforédmgio ambito do complexo
UNCISAL; e

lll — definir politicas e estratégias referentegeatdo financeira e contabil.

Art. 20. A Pro-Reitoria de Planejamento e Gestdo funciooatamdo em sua
estrutura com as seguintes unidades organicas:

| — Geréncia de Gestao;

Il — Geréncia de Tecnologia da Informacao;
lll — Geréncia de Planejamento;

IV — Geréncia de Orgcamento;

V — Geréncia de Convénios; e

VI — Geréncia de Projetos;

Subsecéo Il
Da Pro-Reitoria de Desenvolvimento Humano
Art. 21. Compete a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Humanampver o
desenvolvimento humano por meio de a¢fes educaiymsfeicoamento técnico e acodes
sociais, visando ao bem estar fisico e mental dest@s que exercem atividades dentro do
complexo UNCISAL, estimulando positivamente a ae$tima e a motivacdo, oferecendo,
consequentemente, melhores condigbes de trabakanambros que contribuem para o
desenvolvimento desta Instituicdo de ensino, inéndablhe especificamente:
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| — criar politicas na area de gestdo de pessoaacdelo com o0s principios
institucionais da UNCISAL e das leis estaduaisoerais;
Il — promover o recrutamento e selecéo de serviore

lll — recepcionar, introduzir, orientar e acompants servidores docentes, técnicos
e administrativos recém admitidos na Instituicao;

IV — executar a avaliacdo de desempenho no esfagioatério dos servidores
técnico-administrativos e juntamente com os cotiggadas faculdades, a avaliacdo dos
docentes;

V — desenvolver agdes educativas continuadas, mpime® na obtengdo da
exceléncia em qualidade no atendimento ao alunsoeiadade em geral;

VI — efetuar remocédo e readaptacdo de servidorescdedo com as normas
estabelecidas;

VII — desenvolver ac¢des que fornecam beneficiofosagsistenciais aos servidores
e alunos da UNCISAL; e

VIl — acompanhar o alunado desde o seu ingresso aeu egresso na UNCISAL,
por meio da Coordenadoria psicopedagdgica.

Art. 22. A Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano funcia@eatando em sua
estrutura com as seguintes unidades organicas:

| — Geréncia de Treinamento e Aperfeicoamento;

Il — Geréncia de Humanizacéo e Qualidade de Vida;

lll — Geréncia de Apoio Psicopedagogico;

IV — Geréncia de Nucleo de Pagamento Funcional;

V — Geréncia de Nucleo de Funcionalidades e Normas;
VI — Geréncia de Nucleo de Servigcos Gerais.

Subsecéo lli
Da Pro— Reitoria de Pesquisa e Pés-graduacéo
Art. 23. Compete a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Gradugegnciar o0s
programas de mestrado e doutorado (Pés-gradstgéio senso), as atividades relacionadas
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ao desenvolvimento de projetos de pesquisa dosgzmfes da UNCISAL e os programas de
iniciacéo cientifica para os discentes de gradyag@ombindo-lhe especificamente:

| — desenvolver parcerias com instituicbes publieasprivadas, nacionais e
internacionais, objetivando a operacionalizacaprdgramas e projetos voltados a producao
do conhecimento cientifico, tecnoldgico, culturalrgstico;

Il — supervisionar as atividades desenvolvidas glerentes da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-graduacao;

lll — estimular a formacéo e o desenvolvimento dggs de pesquisa; e

IV — criar programas de apoio ao corpo docenteseedie para o desenvolvimento
de pesquisa, producao cientifica e titulacao.

Art. 24. A Pro-Reitoria de Pesquisa e PoOs-graduacédo fuactmmtando em sua
estrutura com as seguintes unidades organicas:

| — Geréncia de Iniciacao Cientifica;

Il — Geréncia de Residéncia em Saude;
lll — Geréncia de Pés—Graduacao; e

IV — Geréncia de Pesquisa.

Subsecéo IV
Da Pro— Reitoria de Graduacao

Art. 25. Compete a Pré-Reitoria de Graduacgéo, coordenamrgoulacdo com as
Unidades Académicas, Unidades de Ensino Profidsianée e Orgdos de Direcdo e
Assessoramento Superior, a formulacao e implem&ntde politicas de ensino de graduacao
(bacharelado e tecnolégico) e técnico, incumbirodspecificamente:

| — promover a integracao de atividades de sua area

Il — supervisionar as atividades de ingresso, wwd#j registro e controle
académico;

lll — supervisionar a organizacdo do calendaricdé@oaco e dos horarios de oferta
de disciplinas;
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IV — planejar, gerenciar e avaliar as atividadesedsino de graduacdo e ensino
técnico;

V — manter intercAmbio com instituicdes e organsrpablicos e privados que
atuam na area de ensino;

VI — propor a criagdo e a cessacdo de cursos, ber o remanejo de vagas entre
os cursos da UNCISAL,;

VIl — examinar propostas de convénios com entidayles oferecam campo de
aplicacdo para as atividades de ensino, bem contiwsowconvénios propostos pelas
faculdades e colegiados de curso;

VIIl — elaborar e manter atualizado o catalogo dwetario de disciplinas do curso
de graduacéo;

IX — analisar sempre que solicitado, as propostas irdercambio entre a
Universidade e as instituicbes de ensino fundarhentmédio de sua area de influéncia,
enfatizando sempre 0s seus objetivos especifidos, @e assegurar a integracdo entre os trés
graus de ensino;

X — definir as atribuicdes dos gerentes da ProeiReaitle Graduacéo;

Xl — assinar a documentacdo relativa ao ensino rddugcdo e exercer outras
atribuicdes correlatas, previstas em lei ou no iRegto Geral;

XIl — criar condi¢Bes favoraveis a melhoria do fienemento da vida académica e
da qualidade dos cursos oferecidos pela UNCISAL;

XIII — exercer atribuicdes especificas delegad&s Reitor;

XIV — cumprir e fazer cumprir, na sua area de aoags deliberacdes dos
Colegiados Superiores e do Reitor e as dispostgss Estatuto e do Regimento Geral;

XV — promover estudos visando a avaliacdo e atagdia dos curriculos dos
docentes da Instituicéo;

XVI — planejar, executar e coordenar as atividatkeslesenvolvimento de docente,
juntamente com a Pro-Reitoria de Desenvolvimentoného e Geréncias Académicas, no
ambito da UNCISAL,;

XVII — participar junto a Diretoria Pedagogica Ihstional da avaliacédo
Institucional,
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XVIII — desenvolver estudos e elaborar propostascensonancia com a Diretoria
Pedagdgica Institucional e a Politica de Educagfei$or do Estado, com base na realidade
sécio econdmica e nas politicas de saide do SWES Unico de Saude), objetivando a
implantag&o de novos cursos;

XIX — implementar, acompanhar e avaliar as ative$agunto com os colegiados de
Curso;

XX — analisar os processos de progressao funcranehrreira docente;
XXI — assessorar na elaboracdo de projeto de cersashabilitacdes;

XXII — gerenciar os trabalhos de implantacdo dosleus de estudo, juntamente
com os colegiados de curso de graduacéo;

XXIII — realizar cursos, seminarios e simposiosaudo a permanente melhoria da
gualidade de ensino;

XXIV — gerenciar o desenvolvimento das acdes retamlas aos estigios
obrigatorios e nao obrigatoérios;

XXV — gerenciar e acompanhar a tramitacdo de psoseeferentes a ampliacdo e a
reducdo de carga horéria, designacdo e nomeagiureetes;

XXVI — apresentar ao Reitor, no prazo determinadalos e informacgdes no ambito
de sua atuacéo, referentes as atividades deseta®d ano anterior; e

XXVII — executar outras atividades inerentes a&ea de atuacao.

Art. 26. A Pré-Reitoria de Graduacéo funciona contando eanestrutura com as
seguintes unidades organicas:

| — Geréncia de Ensino Técnico e Tecnoldgico;
Il — Geréncia de Estagios e Monitoria,

lIl — Geréncia de Controle Académico;

IV — Geréncia de Cursos de Graduacao; e

V — Geréncia Técnica de Ensino;

Subsecgéo V
Da Pro-Reitoria de Extensao
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Art. 27. Compete a Pro-Reitoria de Extensdo superintendeoelenar as acdes de
extensdo da UNCISAL em conformidade com a pol@dicadémica, além de ser responsavel
pelo processo educativo, cultural e cientifico quiécula o ensino e a pesquisa de forma
indissociavel e viabiliza a relacdo transformaderdre a Universidade e a sociedade,
consolidando compromissos e parcerias mutuas atiev@ma pratica de intervengao social,
objetivando a producéo do saber transformador mé&dor, construtor da cidadania e da
consciéncia critica, incumbindo-lhe especificamente

| — propor a politica de extenséo;

Il — estabelecer planos, programas e projetos desage extensédo de acordo com a
politica geral da UNCISAL,

lIl — contribuir para ampliar a atuagéo da Univeasie junto aos diversos segmentos
sociais;

IV — incentivar a producado cultural e contribuirgpa preservacdo e expanséo do
patriménio histérico, cultural e artistico da UNGIS

V — estimular a participacdo da comunidade unitémiai nas acdes de extensao com
vistas a integra-las ao ensino e pesquisa;

VI — promover intercambio com organismos fomentadoem ambito nacional e
internacional;

VIl — propor convénios e contratos que viabilizeon ampliem as propostas de
extensao;

VIII — buscar recursos junto a 6rgaos de fomenta pa acdes extensionistas;

IX — acompanhar e avaliar a aplicacdo dos recuinsasceiros, destinados as acoes
de extens&o;

X — acompanhar e supervisionar as acbes extensisnidesenvolvidas pela
UNCISAL;

Xl — incentivar a producdo e publicacdes académidasorrentes de acles
extensionistas da UNCISAL,;

XII — promover o intercambio com outras Instituigbde Ensino, visando ao
fortalecimento da politica nacional de extenséaoersitaria;
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XIII — solicitar dos 6rgaos competentes da admiagsto da UNCISAL os recursos
materiais e pessoais para a execu¢ao das acoesieristas; e

XIV — emitir certificados para todas as acbes esitanistas que estejam
devidamente cadastradas na PROEX;

Art. 28. A Pro-Reitoria de Extensao funciona contando em estrutura com as
seguintes unidades organicas:

| — Geréncia de Cultura e Esporte;
Il — Geréncia de Rela¢cdes Comunitarias; e
lll — Geréncia de Extenséo;

Sesséo |l
Da Diretoria Pedagdgica Institucional

Art. 29. Compete a Diretoria Pedagogica Institucional ceoad a formulacdo da
politica académica da UNCISAL, incumbindo-lhe edjzzomente:

| — coordenar o desenvolvimento e a avaliacdo dgeter Pedagodgico Institucional
(PPI) da UNCISAL em acdo com as Pro-Reitorias ded@acao e Pesquisa e Pés-Graduacédo
e Extenséo;

Il — coordenar a criacdo da Comissao Propria ddi#géa — CPA e orientar a
implantagcdo e implementacdo da Politica de Avabiaddstitucional e o0s respectivos
instrumentos;

[l — coordenar a politica de aperfeicoamento deirem a partir das demandas
institucionais em consonéancia com a Pro-Reitori@daluacao;

IV — acompanhar o desenvolvimento dos projetos dossos superiores de
graduacdo existentes, adaptando-os as mudancamlasxigela legislacdo em vigor e
orientando as mudancas curriculares necessarias;

V — avaliar e orientar a elaboracdo dos projetaagégicos dos cursos superiores
de graduacéo;

VI — coordenar a implantacdo da modalidade de &diaca distancia no ambito dos
cursos de graduacao ja existentes e propor a origdursos na modalidade a distancia;

VIl — oferecer apoio pedagogico a Pro-Reitoria dedisa e Pos-graduacédo quando
se fizer necessario;
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VIII — oferecer apoio as a¢des educacionais daReiteria de Extenséo; e

IX — estruturar a¢des que visem a inser¢cdo da UNCI® nivel de exceléncia em
Universidade Publica por meio da definicdo de é&mmh universitaria e indicadores das
acOes de ensino, pesquisa e extensao.

Sessao lll
Das Unidades Académicas

Art. 30. A UNCISAL, através de suas Faculdades e Insfutdnistrar4 o ensino,
realizara a pesquisa e a extensdo mediante aagidizde cursos e de outras atividades
curriculares obrigatérias e ndo-obrigatérias, caapdidas nas categorias ja existentes e nas
que vierem a ser criadas pelos colegiados comgsterdprovadas pelo Conselho
Universitario, na forma da legislacao vigente.

Art. 31. S0 Unidades Académicas:

| — Das Faculdades

a) Geréncia da Faculdade de Fisioterapia;

b) Geréncia da Faculdade de Fonoaudiologia;

c) Geréncia da Faculdade de Medicina; e

d) Geréncia da Faculdade de Terapia Ocupacional.

Paragrafo unico.As Geréncias Académicas poderdo adotar as dengbeimae uso
corrente, tendo o0 mesmo nivel hierarquico.

Subsecéo |
Das Faculdades e Institutos

Art. 32. As Faculdades e Institutos sdo unidades académésponsaveis pelo
planejamento, execucdo e avaliacdo das atividacEdemicas da Instituicdo, gozando de
autonomia nos limites de sua competéncia e do mue\ser definido no Regimento Geral e
Regimento Interno.

Paragrafo unico. Sao suas finalidades a pesquisa, a extensao &rm a1os ciclos
profissionais de um ou mais cursos e atividadeseafes a graduacéo e pos-graduacao.

Art. 33. A administracdo das Faculdades sera desconcantrdvés do disposto
neste Estatuto e no Regimento Geral.
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Art. 34. As Faculdades e Institutos serdo compostos por:

| — Conselho Gestor;
Il — Geréncia; e
lll — Colegiado de Cursos de Graduacédo e POs-gcadua

Paragrafo unico. As atribuicbes e competéncias das Faculdadestiaulos serdo
definidas no Regimento Geral e no Regimento Interno

Art. 35. O Conselho Gestor é o 06rgdo técnico e consulevo matéria
administrativa, de ensino, pesquisa e extensdgidimando como instancia maxima de
deliberacdo em cada unidade académica e de ensifisspnal, cabendo recurso de suas
decisdes ao Conselho Universitario.

Art. 36. O Conselho Gestor das Faculdades e Institutdsceenposto pelo:

| — Gerente da Faculdade ou Instituto, que segu@gesidente;

Il — Gerente de gestéao;

[l — Coordenadores de curso de graduacao;

IV — Representantes da categoria docente na Gadeimagistério;

V — Representantes do corpo discente; e

VI — Representantes do corpo técnico-administragide apoio.

Paragrafo uanico. O numero de membros, as atribuicbes e competérinas
Conselho Gestor das Faculdades serdo definidaggionBnto Geral.

Art. 37. A Geréncia € o 6rgado executivo da unidade aca@émicompde-se das
funcdes de gerente e gerente de gestdo cabenda-Hudministracédo financeira, académica,
patrimonial e de pessoal das atividades e cursoédy vinculado(s), além do cumprimento
das deliberacdes de seu Conselho Gestor e dossdagddministracdo Superior.

Paragrafo Unico. As atribuicbes e competéncias do Conselho Gedlar @eréncia
serdo definidas no Regimento Geral.
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Art. 38. O Colegiado de cada curso de graduacdo conséitudm unidade
administrativa de deliberacéo coletiva sobre engeequisa e extenséo, politica académica e
de interesse da area especifica, vinculado diretEndgeGeréncia da Faculdade.

Paragrafo unico. O funcionamento e a articulacdo do Colegiado descCule
Graduacao sera definido no Regimento Geral,

Art. 39. O Colegiado de Curso de Graduacéo sera constipid

| — Coordenador de Curso de Graduacéo, na quald@aéeesidente do Colegiado;
Il — um docente responsavel pelos cursos de Padu@cao;

[l — um docente responsavel pelo Estagio Obrigator

IV — um docente responséavel pelas Monitorias;

V — um docente responsavel pela Extensao;

VI — um Representante do Corpo Docente;

VIl — um Representante do Corpo Discente; e

VIl — um Representante do Diretorio Académico.

Paragrafo unico. As atribuicbes e competéncias do Colegiado de cCaesao
definidas no Regimento Geral.

Secao IV
Da Unidade de Ensino Profissional

Art. 40. S0 unidades de Ensino Profissional:
| — Geréncia da Escola Técnica de Saude Profe¥sidesa Hora; e
Il — Geréncia de Gestao da Escola Técnica de Farnodessora Valéria Hora.

Art. 41. A Escola Técnica de Saude Professora Valéria idonana Geréncia de
Ensino Profissional da UNCISAL, pertencente a ésteuuniversitaria, com competéncia de
promover educacao profissional.

Art. 42. A Escola Técnica de Saude Professora Valéria ldorasponsavel pelo
planejamento, execucéo e avaliacdo de suas atesdda ensino, gozando de autonomia nos
limites de sua competéncia.
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Paragrafo uanico.As atribui¢cdes, competéncias e composi¢cdes ddd&Séanica de
Saude Professora Valéria Hora serdo definidas gorieato Geral.

Secéo IV
Das Unidades Complementares

Art. 43. Sdo Unidades Complementares:

| — Do Hospital Escola Dr. Hélvio Auto:

a) Geréncia do Hospital Escola Dr. Hélvio Auto;

b) Geréncia de Gestao do Hospital Escola Dr. Helwito;

c) Geréncia Técnica Médica do Hospital Escola [E#yvlé Auto; e

d) Geréncia Docente Assistencial do Hospital EsbPoldiélvio Auto.

Il — Do Hospital Escola Dr. Portugal Ramalho:

a) Geréncia do Hospital Escola Dr. Portugal Ramalho

b) Geréncia de Gestao do Hospital Escola Dr. Paltegmalho;

c) Geréncia Técnica Médica do Hospital Escola Drtugal Ramalho; e

d) Geréncia Docente Assistencial do Hospital EsbPoldortugal Ramalho.

Il — Do Hospital Escola Maternidade Escola SantanMa:

a) Geréncia da Maternidade Escola Santa Monica;

b) Geréncia de Gestao da Maternidade Escola Saimech

c) Geréncia Técnica Médica da Maternidade EscaiaSdonica; e

d) Geréncia Docente Assistencial da Maternidadelg<ganta Monica

Paragrafo uUnico. Sd8o Unidades Complementares aquelas que desemvolve
atividades de ensino, pesquisa e extensao/ assestén
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Art. 44. A administracdo das Unidades Complementares des&oncentrada,
através do disposto neste Estatuto, nos Regime@tyal e Interno e tera a seguinte
composicao:
| — Gerente Geral dos Hospitais Escola e Gerentgestio;
Il — Gerente Docente Assistencial dos HospitaioBsc
lll — Gerente Técnico Médico; e
IV — Gerente Técnico e Tecnoldgico.
Art. 45. As Unidades Complementares da UNCISAL tém conmo&éara:

a) funcionar como campo de formagédo de profisssoaai ciéncias da saude;

b) desenvolver atividades de treinamento, aperdengmto de profissionais de salde
e de alunos dos cursos de graduacéo, pos-gradeagiensino profissional da Instituicéo;

c) desenvolver atividades de pesquisa e extensao; e

d) prestar assisténcia a saude, buscando constturomo referéncia, nos seus
diversos campos de saber.

| — Os Hospitais Escola sdo Unidades Complementaesponsaveis pelo
planejamento, execucdo e avaliacdo das atividagiestenciais, gozando de autonomia nos
limites de sua competéncia e do que vier a senidefno Regimento Geral.

Il — Os Hospitais Escola sdo responsaveis pelasdadies docente-assistenciais
definidas nos projetos pedagodgicos dos cursos.

Art. 46. Aos Orgaos Complementares cabera criar espagesiais de apoio ao
ensino, pesquisa, extensao e assisténcia a séémej@que vier a ser definido no Regimento
Geral e no Regimento Interno.

Secado V
Das Unidades de Apoio

Art. 47. Sao Unidades de Apoio:
a) Geréncia do Centro de Diagndstico por Imagens;

b) Geréncia do Centro de Patologia e Medicina Latooial;
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c) Geréncia do Centro de Cirurgia Experimental@dsio;

d) Geréncia do Servico de Verificacdo de Obito; e
e) Geréncia da Biblioteca Central;

Paragrafo unico. Sdo Unidades de Apoio aquelas que auxiliam aglatles fins da
Universidade de Ensino: ensino, pesquisa e extensao

Art. 48. A administragdo das Unidades de Apoio serd destwrada, de acordo
com o disposto neste Estatuto e no Regimento Geral.

CAPITULO VI )
DAS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 49. As atividades académicas da UNCISAL serdo deseiohasl observados os
seguintes principios basicos:

| — indissociabilidade entre ensino, pesquisa,resée;
Il — compromisso com assisténcia a saude;

lll — adequacéo do desempenho as realidades tegadnal e nacional;

IV — integracdo com o0s demais sistemas de ensistengs produtivos e de
desenvolvimento;

V — interdisciplinaridade das areas de conhecimento
VI — garantia do padréo de qualidade;
VII — equidade de condi¢bes para 0 acesso e penuian@a Instituicao; e

VIl — avanco e atualizacédo do conhecimento nocseopo de saber.

Secéo |
Do Ensino

Art. 50. Os cursos da UNCISAL séao:
| — educacéo profissional;
Il — graduacao;

lll — pés-graduacéao;
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IV — sequenciais; e
V — de extensao.

Paragrafo unico. Os cursos poderao ter oferta regular ou everdediprma seriada
ou modular, nas modalidades: presencial, semiptedenou a distancia, na forma da
legislacdo em vigor.

Art. 51. O Ensino sera desenvolvido nas Unidades Acadé&mida Ensino
Profissional, Complementares e de Apoio, em adg@d com a Administracdo Superior,
atendendo as diretrizes gerais tracadas pelo CONSU.

Art. 52. O Regimento Geral e as normas deliberativas da@@plegiado Superior
estabelecerdo as formas de ingresso nos cursoS@sBL.

Secéao Il
Da Pesquisa

Art. 53. A pesquisa objetivara produzir conhecimento dieot e tecnoldgico
necessarios a melhoria da qualidade de vida essmdelvimento da sociedade.

Art. 54. A Pesquisa serd desenvolvida nas Unidades Académde Ensino
Profissional, Complementares e de Apoio, em adgdd com a Administracdo Superior,
atendendo as diretrizes gerais tracadas pelo CONSU.

Art. 55. O Regimento Geral definira a organizacédo dasdaiiles de pesquisa.

Secao Il
Da Extensao

Art. 56. A extensao seré entendida como:
| — interacdo com a sociedade;

Il — promocédo e estimulo as atividades cientifice®io—culturais, artisticas e
desportivas;

lll — socializagdo do conhecimento académico;

IV — participacdo no contexto historico da sociegagdropiciando o exercicio
permanente da cidadania;

V — prestacdo de servicos a comunidade; e

VI — intercambio académico-cultural.
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Art. 57. A extensdo sera desenvolvida nas Unidades Académite Ensino
Profissional, Orgdos Complementares e de Apoio, agticulacdo com a Administracdo
Superior, atendendo as diretrizes gerais tracaglasqONSU.

Art. 58. O Regimento Geral definird a organizacédo dasdaiiles de Extenséao.

Secao IV
De Outras Atividades Universitarias

Art. 59. A UNCISAL devera proporcionar aos seus discerdesentes e corpo
técnico-administrativo atividades complementaresddasdo e fomento da cultura, arte,
esporte, lazer e o0 exercicio da cidadania, visaodoumprimento da sua funcdo social e dos
seus objetivos.

Paragrafo unico. O Regimento Geral disciplinara as atividades rddsr nocaput
deste Artigo.

Secao V
Da avaliacao Institucional

Art. 60. A UNCISAL garantira o processo de Avaliacao kostional de acordo com
a legislacéo vigente.

Art. 61. O processo de Avaliagdo Institucional baseariseséseguintes principios:

| — sensibilizacdo da comunidade universitariaanvi® a formacéo de valores que
levem melhorias ao ensino, pesquisa, extensaostéssa;

Il — desenvolvimento permanente da auto-avaliagéo;
lll — divulgacéo dos indicadores e publicacéo assitados.

CAPITULO VI )
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 62. A comunidade universitaria € constituida dos aesrgdocente, discente e
técnico-administrativo.

Art. 63. E livre a organizacdo dos segmentos estudastitente e técnico-
administrativo, cabendo-lhes identificar suas exta$ e definir as formas de representacao.

Art. 64. A UNCISAL promovera oS meios necessarios paragasar o crescente
aprimoramento e qualificacdo de seus quadros deaemécnico-administrativo, bem como
adotara sistemas de avaliacdo continuada do semgesho funcional.
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Art. 65. Os integrantes dos corpos docente, discenteneteadministrativo teréo
direito a votar e ser votado nos processos el@teraas instancias colegiadas da Instituicéo,
respeitando as especificacdes deste Estatuto egimento Geral.

Paragrafo Unico. Para as instancias colegiadas, a representac@o eleita
especialmente para tal.

Secao |
Do Regime Disciplinar

Art. 66. O regime disciplinar a que esta sujeito os corgosente, técnico—
administrativo e discente, bem como 0s recursoi/esh serdo estabelecidos no Regimento
Geral, atendidas a legislagcéo e as normas admaiivsis pertinentes.

Secéo ll
Dos Diplomas e Certificados

Art. 67. Aos alunos que venham a concluir cursos de edocagofissional,
graduacgdo, pos-graduacdo, sequenciais e de exteos@ip observancia das exigéncias
contidas neste Estatuto, no Regimento Geral, nogtps pedagdgicos dos cursos e nas
demais normas aplicaveis, a UNCISAL conferirA dsldé e graus a que fazejus,
providenciando os registros dos correspondentésndgs e certificados.

Secao lll
Dos Titulos e Dignidades

Art. 68. A UNCISAL conferira Titulos Honorificos de ProfessEmérito e de
ProfessoHonoris Causa.

81° O titulo de Professor Emérito sera concedigooéessor aposentado ou a ex-
professor que se haja distinguido na UNCISAL, pmisfo do CONSU, em sesséo especial.

§2° O titulo de Professétonoris Causa sera concedido a professor, pesquisador ou
personalidade que tenha prestado relevantes se&igNCISAL ou a causa do Ensino e das
Ciéncias, por decisdo do CONSU, em sessédo especial.

83° A entrega destes titulos sera efetuada emosp8ébéica e solene do CONSU.

Art. 69. A UNCISAL conferira medalhas de Honra ao MéritoueComendas para
professores, funcionarios, alunos ou pessoas qubpra ndo pertencam ao quadro da
UNCISAL, tenham prestado relevante servigo a lmgtiio ou a Ciéncia.

Paragrafo unico. O mérito, a forma e a qualificacdo desta homenagerdo
regulamentados por resolu¢cdo do CONSU.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS
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Art. 70. A administracdo orcamentaria, financeira, comtapatrimonial e de
material da UNCISAL observard os principios geeaisibelecidos na legislacdo especifica.

Art. 71. Constituem patriménio da UNCISAL;

| — 0s bens moveis, imoveis e semoventes, direitealores, que a qualquer tempo
venham a ser adquiridos;

Il — as doacdes e subvencdes que receba de pdisscas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais;

Il — os bens, direitos e valores que lhe sejamsfexidos ou adjudicados pela
Unido, Estados ou Municipios;

IV — as incorporacdes provenientes de rendas patrais; e
V — 0 que vier a ser constituido na forma legal.

8§ 1° A UNCISAL podera receber doacgoes, legadosoesstemporarias de direitos
efetuados por pessoas fisicas ou juridicas, deatadimiblico ou privado, nacional ou
internacional.

8 2° Quando essas doacdes, legados ou concesgim@tanem em Onus adicionais,
deverao ser previamente submetidas a deliberac&ONSU.

8§ 3° As doacdes, alienagbes e baixas, a qualqueo,tde bens patrimoniais
incorporados a UNCISAL, deverdo ter prévia autgdmado CONSU, observada a legislacao
pertinente.

Art. 72°. Constituem receitas da UNCISAL:

| — as consignadas no Plano Plurianual do Estddz de Diretrizes Orgamentarias
e as oriundas das alteracdes orcamentarias anuais;

Il — os recursos oriundos dos convénios, acordaatratos;
lll — as rendas patrimoniais e 0s provimentos @stacao de servicos;
IV — 0s recursos provenientes de alienagéo de fensnoniais;

V — subvencdes, auxilios e legados; e

VI — outras receitas de qualquer natureza e origanigorma da lei.
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Art.73. Os bens e direitos da UNCISAL serdo utilizadoglwesivamente no
cumprimento da legislacdo em vigor obedecendo aas grincipios e objetivos, sendo
referendado pelo CONSU.

Art. 74. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil

Art. 75. A Proposta Orcamentaria de cada exercicio deverdener ao estabelecido
pelo Plano Plurianual do Estado e Lei de Diretri2esamentarias Anual.

Art.76. As Alteracdes Orcamentarias de cada exercici@osencaminhadas ao
CONSU.

Art. 77. O Reitor prestard contas anualmente ao CONSU.

Art. 78. Os Programas e Projetos deverdo constar do Plm@anual do Estado,
consequentemente, incluidos nos orgamentos anuais.

'CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 79. A UNCISAL devera encaminhar prestacédo de contasvaunidade interna,
a comunidade geral e ao Tribunal de Contas do &stadalmente.

Art. 80. As modificacdes do presente Estatuto deverdomervadas em sessao do
CONSU, comguorum minimo de 2/3 (dois ter¢os), por maioria absolus ¥btos, e entrarao
em vigor apos aprovacao pelo Conselho Estadualdded€do de Alagoas e homologacao
pelo Governador do Estado.

Art. 81. A UNCISAL, no prazo de até 90 (noventa) dias, adas a partir da data
da publicacdo deste Estatuto, apresentard uma gteope Regimento Geral, a qual sera
aprovada pelo CONSU, comuorum minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros e
aprovada por maioria absoluta dos votos.

Paragrafo unico. Para qualquer alteracdo do Regimento Geral sendéta exigida
a presenca de 2/3 (dois tergos) dos integrantéSQMNSU e aprovada por maioria absoluta
dos votos.

Art. 82. No prazo de até 90 (noventa) dias da vigénci®elgimento Geral serdo
apresentadas ao CONSU as propostas de Regimenteadalslades e Institutos, da Escola
Técnica de Saude e das Unidades Complementares épd®, para discussdo e
homologacéo.

Art. 83. As normas transitorias até a vigéncia do Regim&@wdral e do Regimento
Interno seréo decididas pelo CONSU.
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Art. 84. Este Estatuto entra em vigor apos aprovacao @elselho Estadual de
Educacdo e homologacdo do Chefe do Executivo Emtadevogadas as disposicboes em
contrario.



